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何をやっている会社？

ぜんぶ「自分達で」おこなう!

社会インフラの情報化を支えるシステム会社
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設 立 ｜ 1966年（創業55年）※2006年より九州電力グループへ

所 在 ｜ 熊本県熊本市 (熊本駅から徒歩30秒)

社 員 数 ｜ 549名 従業員数（853名）

売 上 ｜ 129億5,700万円 (2021年度 決算)

事業内容 ｜ 地方自治体及び金融機関向けの
パッケージシステム自社開発、企画提案、販売、適用、
運用サポート、コンサルティング（独立系SIer）

主な拠点 ｜ 東京⽀社（千代⽥区）、福岡⽀店（福岡市博多区）
そのほか全国７拠点
（北海道、新潟、大阪、愛媛、長崎、鹿児島、沖縄）

会社概要
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働く環境 本社について
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働く環境 本社について



©2021 RKKCS

働く環境 制度・待遇について

初任給24万
※院卒・大卒・
高専卒一律

オフィス
カジュアル

完全希望制

採用地制度
熊本・東京・福岡
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住民情報を管理
子育て支援情報を管理

公共下水道料金の
記録・管理

予防接種、
健康診断情報を管理

社会インフラの情報化を支える

自治体の活動を通して、皆さんの生活の
あらゆる場面にRKKCSがいます！
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こんなシステムを創っています

地方自治体・金融機関に特化

社会インフラの情報化を支える重要な役割を担ったシステムを
開発して提供。

地方自治体向け

総合行政システム 地域住民や自治体の情報を管理・運営

給付金に関連した
システムも！
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事務処理業務の効率化・合理化を図る

金融機関向け

事務集中システム

こんなシステムを創っています

地方自治体・金融機関に特化

社会インフラの情報化を支える重要な役割を担ったシステムを
開発して提供。

事務集中センター
ここで
使われる
システム

各種書類
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北海道から沖縄まで全国に私達のシステムは使われています。

※全銀協正会員数
62行／１１４行中

54.4％

金融機関

※全国市区町村
323市区町村／1,741市区町村中

18.6％

地方自治体

全国の社会インフラの情報化を支える
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ぜんぶ「自分達で」おこなう

「ものづくり」と「サービス」にこだわっている。
大手メーカー・大手 SIerの系列で仕事を受注せずに、
すべて直接お客様と取引。

発注企業（お客様）
１００％
プライム
案件
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プライム案件とは？

プライム案件とは顧客と直接契約を交わした案件のことです。
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「社内でぜんぶ」

私たちの社風

自分達の考えを反映しやすい
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実は現在
新しい開発をやっています！



©2021 RKKCS

次世代に向けて

（デジタル庁・自治体DX）

18

新たな取り組み
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人口がさらに減少し、高齢者人口がピークを迎え、
私達が当たり前のように受けているサービスが
受けられなくなる

自治体とIT

「2040年問題」

■自治体の現状
自治体は地域別に運用がバラバラ！
個別カスタマイズをおこなっている

人口減少が進むと、サービスの質も落ち、
新しいサービスを迅速に提供できなくなる
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自治体DX推進計画における6つの重点取組事項 ー総務省ー

② マイナンバーカードの

普及促進

① 自治体の情報システム

の標準化・共通化

③ 自治体の行政手続の

オンライン化

目標時期を2025年度とし、
「Gov-Cloud」の活用に向けた
検討を踏まえ、基幹系２０業務
システムについて
国の策定する標準仕様に
準拠したシステムへ移行

2022年度末までにほとんどの住民
がマイナンバーカードを保有している
ことを目指し、交付円滑化計画に基づ
き、申請を促進するとともに
交付体制を充実

2022年度末を目指して、主に住民
がマイナンバーカードを用いて申請
を行うことが想定される手続（31手
続）について、マイナポータルから
オンライン手続を可能に

④ 自治体のAI・RPAの

利用促進

⑥ セキュリティ対策の

徹底

⑤ テレワークの推進

改定セキュリティポリシーガイド
ラインを踏まえ、適切に
セキュリティポリシーの
見直しを行い、
セキュリティ対策を徹底

テレワーク導入事例やセキュリティ
ポリシーガイドライン等を参考に、

テレワークの導入・活用
を推進

①、③による業務見直し等を
契機に、AI・RPA導入ガイド
ブックを参考に、AIやRPA
を導入・活用を推進
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新たな取り組み

自治体情報システムの標準化について、宇和島市役所様と
先行事業をおこなっています。
デジタル庁のHPで「地方自治体の基幹システムの標準化の先行事業」で
検索してみてください！
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【お問合せ先】

株式会社 ＲＫＫＣＳ
人事課 採用担当

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ：saiyo@rkkcs.co.jp
採用直通 ：096-312-4731
採用専用ﾌﾘｰﾀﾞｲﾔﾙ：0120(335)594

【RKKCS採用HP】
https://rkkcs-recruiting.com/

ご清聴ありがとうございました！

ご質問あればいつでもお問い合わせください。
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