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敦賀本店
〒914-0039 福井県敦賀市観音町12-1
TEL 0770-25-6027　FAX 0770-25-6082

東京本社
〒１１２-0004 東京都文京区後楽1-5-3 後楽国際ビルディング11F・12F
TEL 03-6747-6027　FAX 03-6747-6017

名古屋支店
〒461-0025 愛知県名古屋市東区徳川1-901 サンエース徳川ビル9F
TEL 052-979-5131　FAX 052-937-5277

東北支店
〒983-0852 宮城県仙台市宮城野区榴岡5-1-12 仙萩ビルディング3F
TEL 022-298-6027　FAX 022-298-6028

福岡営業所
〒812-0025 福岡県福岡市博多区店屋町2-29 iGS博多ビル6階604号室
TEL 092-292-8685　FAX 092-292-8689

大阪支店
〒532-0011 大阪府大阪市淀川区西中島2-14-6 新大阪第2ドイビル8F
TEL 06-6829-7240　FAX 06-6829-7241敦賀本店

東京本社

名古屋支店

東北支店

大阪支店

福岡営業所

株式会社塩浜工業 人材開発部
TEL: 0770- 25- 6027
メールアドレス： kyujin@shiohama.co.jp

https://shiohama.co.jp/recruiting/

Hello!
SHIOHAMA

入門
ガイドブック

ゼネコン

1955年  福井県敦賀市に塩浜組として発足

1971年  有限会社塩浜工業として設立

1976年  株式会社塩浜工業に商号変更

1984年  大臣登録許可

1991年  東京支店・大阪支店開設

1995年  名古屋支店開設

2012年  東北支店開設

2013年  東京支店が東京支社へ拡大

2014年  東京本部開設

2019年  東京技術室開設

2021年  本社を敦賀本店に商号変更
　　　　東京本部、東京支社、東京技術室を東京本社に併合

2022年  福岡営業所開設

沿革

営業拠点
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Hello!
SHIOHAMA 入門

ガイドブック

ゼネコン

建築第1事業

塩浜工業の
特徴とは？ 3本の矢たる事業構造を維持。

新たな拠点を展開し、

さらなる飛躍を目指します。

［採用サイト］
シオハマの現在と未来へ

もっと知りたい方は

［企業サイト］
プロジェクト紹介へ

もっと知りたい方は

ESR横浜幸浦ディストリビューションセンター ［神奈川県］

馬背峠トンネル ［福井県］ 厚木PAスマートインターチェンジ ［神奈川県］

東京スカイツリー®［東京都］

大阪駅 ［大阪府］

レッドウッド弥富
ディストリビューションセンター ［愛知県］ イオンタウンユーカリが丘 ［千葉県］

土木事業

建築第2事業

物流倉庫や商業施設を
代表とする大型物件を
数多く手がけています！

「鉄のシオハマ」の名に
ふさわしい先進技術で
大型構造物を施工します。

トンネルやスマートI.C.など
様々な工事を手がけています！
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入門
ガイドブック

ゼネコン

1級建築・土木施工管理技士

● 合格一時金 50,000円
● 月 額 手 当 3,000円

114

71

寮・社宅

どんな環境で
働ける?

周囲とのコミュニケーションを取りながら、円滑に仕事を進めることができ
るようになった。

先輩社員の
アンケート

全学部全学科の学生が対象です。

それぞれの興味や得意を活かせる多様な職種があります。
勤務地によって実家からの通勤が難しい場合、

社員寮や社宅にご入居いただきます。家賃の

自己負担額は7,000円～30,000円、水道光

熱費も上限15,000円までは会社負担（独身

者・単身赴任者）のため、一般的な一人暮らし

相場よりかなり安く生活することができます。

社員教育制度
新入社員研修（入社時2週間程度）、配属先

教育・研修（各部署にて）、フォローアップ研

修（入社半年後1日間）など、様々な研修や

教育を通して、業務に関する理解を深めてい

ただきます。

帰省手当
寮や社宅に入居している社員が実家に帰省

する際は、往復交通費を支給します（独身者

は最大年4回、単身赴任者は最大年16回）。

GWや夏季休暇、年末年始休暇などの長期

休暇に合わせて帰省する社員が多く、その際

に活用しています。

建築・土木工事現場で、協力会社の方々に指示を出し、まとめる仕事です。例えば、写真管理（工事現場の状況を

写真に撮り、進捗をまとめる）や安全管理（朝礼時のKY活動や、実際の作業で危険な箇所は無いかを確認）などに

取り組みながら、まずは先輩社員の指導の下、工事の流れを学んでいただきます。

建築・土木施工管理職

建築の元請物件にて、大型プロジェクトの設計図の作成や、施工中の現場での現場監理（現場に足を運んで、

施工管理の社員と一緒に定例会議への参加や検査の立会い）などをする仕事です。まずは先輩社員の指導の下、

設計図の修正等から担当していただきます。

建築設計職

どんなフィールドで
活躍できる? 数字で見る

塩浜工業

［採用サイト］
社員紹介INDEXへ

もっと知りたい方は

［採用サイト］ キャリアプランへ
もっと知りたい方は

充実した福利厚生、よりよい職場環境のために

様々な活動や取り組み等を行っています。

始業・朝礼参加
現場巡回
工程写真撮影
業者打ち合わせ

昼休憩 昼礼参加
現場巡回
現場資料作成
進捗具合の確認

終　業

総務（社員情報管理、書類対応、電話対応など）、財務（支払関連業務、工事現場予算の管理など）、経営管理（会

議資料作成、社内予算管理など）の部署に分かれて業務に取り組み、会社を支える仕事です。まずは先輩社員の

指導の下、業務を覚えていただきます。

総合事務職

8:00 8:30 12:00 13:00 13:30 17:00

始　業
スケジュール確認
メール確認
電話応対

各種資料作成 昼休憩
契約対応
支払い内容確認
会議・打ち合わせ参加

終　業

8:30 9:00 10:00 12:00 13:00 17:30

始　業
メール確認
設計図作成・修正
業者打ち合わせ

昼 休 憩
現場監理業務

終　業

9:00 12:00 13:00 17:308:30

検査立会い
定例会議出席

１日のスケジュール

１日のスケジュール

１日のスケジュール

売上推移（億円）

学生時代に
夢中になっていたことは？

全国20,000社中

1級建築士

建築1部 建築2部 土木

2023年度

2022年9月現在
「建設業・設備工事業ランキング」建設通信新聞（2022年9月1日付）

位

：6 2：2
％

女性

15

％
男性

85

名33
1級建築施工管理技士

名68
1級土木施工管理技士

名41 日

年間休日

男女比率

資格取得者数

名370
従業員数売上高構成比率

北陸京滋地区で売上高トップクラス
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47％ 32％

20％

14％
12％

12％
10％

33％

12％

6％

2％学科の
プロジェクト活動

授業・勉強

アルバイト

部活・
サークル活動

趣味・習い事

社風

勤務地

福利厚生

業種

給与

職種（仕事内容） 49％

45％

35％

35％

27％社風

勤務地

仕事内容

給与

福利厚生 16％

42％

14％

14％

14％半年以上

半年以内

3ヶ月以内

1ヶ月以内

1週間以内

1位

2位

コミュニケーション能力

その他にもこんな意見がありました

入社して成長できたことは何ですか？

企業選びで
大切にしていたことは？

入社して
良かったことは？

初期配属先に
馴染むまでの期間は？

Q 仕事のやりがいは何ですか？Q

Q Q Q Q

できないことを「できない」と言って

終わりにするのではなく、妥協案

や代替案を考えて提案することで、

業務が円滑に進んだと感じた時。

積極性・自主性

失敗できないという緊張感は常に

伴うが、その分仕事がまとまった時

の達成感が大きい。

自分の関わった建物が地図に増

えていくことにやりがいを感じる。

自分で先を考えて行動できるようになった。

様々な年代・職種の方 と々関わり精神が鍛えられ、打たれ強くなった。

3位 忍耐力

事務総合本部（4年目）

建築事業部（5年目）

建築事業部（2年目）
適応力　問題解決力　専門技術力

1級建築士

● 合格一時金 150,000円
● 月 額 手 当 10,000円

2023年4月現在


